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OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER LE ATTIVITA’ – 

PROGETTO PILOTA PER LA PREVENZIONE DEL BULLISMO E DEL 

CYBERBULLISMO NELLA REGIONE SICILIA – DDG 2829 del 29/12/2022 –  

“ 1nessuno100giga” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto il DDG 2829 DEL 29/12/2022 della Regione Siciliana – Assessorato dell’Istruzione e della 
formazione professionale, Dipartimento dell’Istruzione, dell’Università e del diritto allo 
studio – Servizio I Funzionamento scuole statali – avente ad oggetto “Decreto di 
finanziamento, impegno e liquidazione prima quota, per il progetto sperimentale “Progetto 
pilota per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo nella Regione Siciliana” proposto 
dall’U.S.R. Sicilia - Capitolo 373361”;  

Visto le linee guida emesse dalla Cabina di regia individuata con D.A. n. 15 del 17/03/2023 e 

successivamente integrata con D.A. n. 20 del 29/03/2023;  

Visto il progetto pilota per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo nella regione Sicilia 

“1nessuno100giga” si trasmette in allegato;  

Visto Il Decreto prot. 0000419 del 19/01/2024 dell’istituto Comprensivo Lombardo radice – CTS  

competente nel territorio con la quale questa istituzione scolastica viene individuata come 

snodo formativo per la provincia di Caltanissetta per la realizzazione del progetto pilota per 

la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo nella regione Sicilia “ 1nessuno100giga” 

Accertata  La necessità di dovere individuare un docente tutor per l’avvio delle attività formative rivolte 

ai docenti con il compito di coadiuvare il formatore individuato dal CTS per la provincia di 

Caltanissetta 

Prot. N. 0000422/2024 del 26/01/2024 - In Uscita
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COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione di personale interno, mediante procedura comparativa, per 
il reclutamento delle seguente figura professionale: 
 

 Ruolo n° figure  

richieste 

Ore di impegno complessive 

 Docente TUTOR  

corso di formazione docenti – progetto pilota 

per la prevenzione del bullismo e del 

cyberbullismo  nella regione Sicilia – DDG 

2829del 2912/20242 – “ 1nessuno100giga”  

1 

  

  

25 

 

1) Requisiti generali e titoli minimi di accesso - condizioni di 

partecipazione Per l’ammissione è richiesto il possesso dei 

seguenti requisiti generali: 

 di essere in godimento dei diritti politici e civili 

 di non aver subito condanne penali 

 di non avere procedimenti penali pendenti 

 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti 

dalla norma vigente 

 di essere Docente con contratto a tempo indeterminato 

 di essere titolare presso l’Istituto “G. Carducci” di San Cataldo 

È richiesto altresì il possesso dei seguenti requisiti minimi di accesso a seconda della 
figura professionale per cui si intende presentare istanza di partecipazione: 

Figura professionale richiesta Possesso di almeno uno dei seguenti titoli di 

accesso 

1 docente tutor  
• Essere in possesso di Laurea magistrale o 

triennale  

• diploma 



 

I requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

stabilito per la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione. In caso di assenza di 

candidature sarà a discrezione della Dirigente Scolastica indire nuovo avviso oppure ricercare 

all’esterno la figura professionale mancante. 

2) Compiti richiesti alla figura professionale da reclutare 

Il tutor avrà il compito di: 

• Coadiuvare il docente formatore nella gestione della classe 

• gestire la piattaforma digitale tramite la quale sarà svolto il corso 

• svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dall’istituto 

• predisporre il timesheet a documentazione delle ore lavorate 

• predisporre una relazione finale del lavoro svolto 

3) Motivi di esclusione 

Sono motivi di esclusione: 
 Trasmissione della domanda oltre i termini previsti dall’Avviso 

 Trasmissione della domanda in forme diverse da quelle previste 

 Assenza di regolarità e completezza delle dichiarazioni previste dal presente Avviso 

 Mancata sottoscrizione autografa della domanda di ammissione e degli allegati 

 Assenza della domanda di ammissione e/o degli allegati 

 Ogni altro motivo presente nell’Avviso 

4) Criteri di selezione e condizioni di partecipazione 

Per l’individuazione delle figure in argomento verrà redatta apposita graduatoria sulla 

base dei punteggi attribuiti secondo le tabelle sotto riportate: 

Sezione A: punteggio relativo al voto di laurea. In caso di mancata indicazione del voto di laurea 
verrà attribuito il punteggio minimo: 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

Sezione A) valutazioni titolo di studio  

Titolo Laurea magistrale Valutazione punteggio 

110 e lode 20 

110 18 

da 105 a 109 16 

da 100 a 104 14 

da 96 a 99 12 

fino a 95 10 

Studi Compiuti in alternativa alla 

Laurea Magistrale Valutazione punteggio 

Laurea Triennale 8 

 
 
 
Sezione B: certificazioni e/o titoli di studio, che abbiano stretta pertinenza con il progetto 
oggetto del presente avviso interno, rilasciati da enti riconosciuti dalla legge (università, enti di 
formazione professionale, etc.): 
 
 
 

Sezione B) Altri Titoli 

Valutazione 

punteggio 

N. massimo di titoli 

valutabili 

Dottorato di ricerca pertinente il settore si selezione  4 2 

Master di durata Annuale pertinenti il settore si selezione  2 4 

Corsi di formazione universitaria riconosciuti   1 6 

Corsi di aggiornamento riferite al progetto inerenti all’avviso 1 4 

Corsi di formazione professionale riferite al progetto inerenti 

all’avviso 

 1 4 

Certificazione informatica  3 2 

 
  



 

Sezione C : esperienze lavorative valutabili inerenti le specifiche aree di progetto:  
 

Sezione C) Esperienze lavorative 

valutabili 

Valutazione 

punteggio 

N. massimo di esperienze 

valutabili 

Docente con incarichi di Collaboratore e/o 

Funzione Strumentale 

3 3 

Docente che ha svolto incarichi di Animatore 

Digitale/referente bullismo/commissione legalità 

3 3 

Avere svolto l’incarico di tutor in altri progetti 
3 3 

Esperienze documentate in qualità di formatore 
sulla tematica oggetto del presente avviso 
organizzati da  
Istituzioni scolastiche, amministrazione pubbliche 
(EE.LL, ecc.), università e  
Soggetti riconosciuti con Decreto Ministeriale di 

Accreditamento e qualificazione per la 

formazione del personale della scuola, ai sensi 

della Direttiva 90/2003 e della Direttiva 170/ 

2 

  

8 

I requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

stabilito per la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione. 

4) Compenso previsto e modalità di remunerazione 

Per l’incarico affidato e per le ore previste il compenso sarà pari al compenso orario lordo 
dipendente pari a Euro 28,01 previsto dal del D.I. 326/95, cioè € 25,82 orarie 
 
Le attività saranno espletate in orario extrascolastico e rendicontate attraverso time-sheet.  
Il personale scolastico individuato svolgerà le attività secondo un calendario da concordare con il 

docente formatore e con il Dirigente Scolastico.  

Di ogni attività dovrà essere registrata, la data, la durata e il luogo.  
Il compenso per le attività sarà commisurato alle ore effettivamente prestate (25) e sarà erogato 

dall’Istituzione Scolastica a rendicontazione approvata. 



 

5)  Termine e modalità di presentazione della domanda 

Il personale scolastico interessato all’avviso in oggetto dovrà presentare la propria candidatura 

secondo lo schema allegato al presente Avviso (Allegato A – Domanda di partecipazione). La 

domanda di partecipazione deve essere redatta in carta semplice riportando tutte le indicazioni 

secondo le norme vigenti. 

I candidati dovranno allegare alla Domanda di Partecipazione: 

• Curriculum vitae in formato europeo completo; 

• Fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

Le domande e i relativi documenti per la partecipazione non sono soggetti all’imposta di bollo. 
I requisiti e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti entro il termine di scadenza 

dell’avviso di selezione. I titoli dichiarati e/o allegati alla domanda non possono essere ulteriormente 

integrati né regolarizzati in fase successiva alla scadenza dell’avviso di selezione. La domanda e gli 

allegati devono essere datati e sottoscritti dal concorrente, pena esclusione. 

La Domanda di Partecipazione con la documentazione richiesta per l’individuazione delle figure 

professionali sopraccitate ai fini della realizzazione del progetto de quo dovrà pervenire 

improrogabilmente entro le ore 12:00 del 2 febbraio 2024. 

La domanda, con i relativi documenti, potrà essere presentata direttamente agli Uffici 

Amministrativi di Segreteria della Scuola Secondaria di I grado – 93017 San Cataldo o trasmessa 

tramite posta elettronica certificata da inviare al seguente indirizzo: 

clmm029001@pec.istruzione.it. L’Istanza di partecipazione deve riportare nell’oggetto della pec o 

sulla busta contenente la propria candidatura con la documentazione richiesta la seguente dicitura: 

Domanda di partecipazione TUTOR progetto pilota bullismo 1nessuno100giga. 

6) Modalità di selezione e predisposizione della graduatoria 

I curricula saranno valutati se perverranno un numero di candidature superiori al numero della 

posizione da coprire; nel caso di istanze pervenute in numero pari alla posizione da copriresi procede 

con affidamento diretto del Dirigente Scolastico. 

L’incarico verrà assegnato seguendo l’ordine di graduatoria. 



 

L’ammissione o l’esclusione dalla selezione dei concorrenti è disposta con provvedimento del 

Dirigente Scolastico, previa verifica dei termini di presentazione, dell’avvenuta sottoscrizione della 

domanda di partecipazione nonché della regolarità e completezza delle dichiarazioni prescritte. In 

caso di parità di punteggio tra più candidati, sarà data la preferenza al candidato più giovane di età. 

In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio, in presenza dei candidati interessati.  

Solo nel caso di presentazione di più istanze di partecipazione, la graduatoria provvisoria sarà 

pubblicata all’Albo online e sito web – Sezione PNRR e in Amministrazione trasparente - Sezione 

“Bandi di gara e contratti” e tale pubblicazione avrà valore di notifica, in alternativa sarà emessa 

una circolare interna che avrà lo stesso valore di notifica. Gli interessati potranno prenderne visione 

e produrre eventuale reclamo entro gg. 5 (cinque) dalla data di pubblicazione considerata l’urgenza 

di dare avvio alle attività cui il presente avviso si riferisce. Esaminati gli eventuali reclami, sarà 

pubblicata all’Albo dell‘Istituto la relativa graduatoria definitiva. Alla stessa si attingerà, a 

scorrimento, in caso di rinuncia degli aventi diritto o che saranno impossibilitati a svolgere l’incarico 

stesso per motivi di salute o altro giustificato impedimento. Per quanto dichiarato con 

autocertificazione dai candidati, l’Istituto si riserva di procedere ai relativi controlli. 

In caso di una sola candidatura, la graduatoria avrà valore definitivo e si procederà con l’affidamento 

dell’incarico. 

 

7) Risoluzione dell’incarico 

Nei confronti del soggetto incaricato che dopo aver iniziato la propria attività non la 

prosegua senza giustificato motivo o che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze 

e/o di inosservanza di norme e procedure che regolano la prestazione professionale 

oggetto dell’incarico medesimo, sarà avviata la procedura per dichiarare la risoluzione 

dell’incarico, con provvedimento del Dirigente Scolastico. In ogni caso, questo Istituto si 

riserva di risolvere unilateralmente il rapporto qualora la prestazione non dovesse rivelarsi 

vantaggiosa per i fini del raggiungimento dei target e dei milestone del progetto e/o per 

qualsiasi altra ragione che ne impedisca la prosecuzione. 



 

8) Pubblicità 

Del presente bando viene data pubblicità mediante la pubblicazione tramite circolare 

interna, all’Albo Pretorio e alla Sezione Amministrazione trasparente dell’Istituzione 

Scolastica nonché tramite il sito Web dello stesso Istituto. 

  9) Tutela della privacy 

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato, in occasione della partecipazione al presente 

avviso, saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale 

dell’Amministrazione così come espressamente disposto dal D.Lgs. 196/2003 e successive 

modifiche e integrazioni e del Regolamento UE 679/2016. 

10) Disposizioni finali 

La procedura è valida anche in caso di presentazione di una sola candidatura. 

L’Istituto si riserva di differire o revocare il presente avviso, senza alcun diritto dei partecipanti a 

rimborso di spese o quant’altro. La partecipazione al presente avviso implica l’accettazione di tutte 

le condizioni previste dall’Avviso. Per quanto non espressamente stabilito dal presente Avviso, la 

selezione si svolgerà secondo le disposizioni di legge vigenti. 

Al presente Avviso viene allegato: 

 - Modello di domanda di partecipazione (ALLEGATO A). 
 

Il Dirigente Scolastico 
Salvatore Parenti 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 
D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.  e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa  



 

Allegato A  

Avviso interno per la selezione e l’individuazione della figura del TUTOR 

PROGETTO PILOTA PER LA PREVENZIONE DEL BULLISMO E DEL 

CYBERBULLISMO NELLA REGIONE SICILIA – DDG 2829 del 29/12/2022 –  

“ 1nessuno100giga” 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (scrivere in stampatello) 

Al Dirigente Scolastico 
Della Scuola secondaria di I grado “G. Carducci” 

 di San Cataldo 

Il/la sottoscritto/a ____________________________________nato/a a _______________ 

Il____________ codice fiscale _________________________________________ tel.  

________________________________ residente a____________________ via 

_________________________ n ___ email______________________ in servizio presso 

_____________________________ con la qualifica di ______________________ 

 

CHIEDE 

di partecipazione alla selezione per l’individuazione della figura di TUTOR nel progetto 
“1nessuno100giga” progetto pilota per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo nella 
regione Sicilia – DDG 2829 del 29/12/2022. 

Il/La Sottoscritto/a,  ________________________ consapevole della responsabilità penale e della 

decadenza da eventuali benefici, ai sensi del D.P.R. 445/2000 

DICHIARA 

☐ di aver preso visione dall’avviso per la selezione in oggetto 

☐ di possedere i requisiti richiesti dall’avviso 

☐ di essere cittadino/a italiano/a 



 

☐ di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare): _____________________ 

☐ di godere dei diritti civili e politici 

☐ di non aver riportato condanne penali 

☐ di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di 

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di 

essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le 

funzioni previste dall’Avviso di selezione  

☐ di non avere carichi penali pendenti 

☐ di essere Docente/ATA con contratto a tempo indeterminato; 

☐ di essere titolare presso l’Istituto “G. Carducci” di San Cataldo; 

Si allega, alla presente, copia di un documento di identità valido, C.V. in formato europeo 

sottoscritto nel quale si certificano le competenze possedute e una copia del medesimo Curriculum 

Vitae con dati personali oscurati (codice fiscale, data di nascita, contatti, indirizzo, firma in calce). 

 Data firma  

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione. 

  



 

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, 

CONSAPEVOLE DELLA RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI 

AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA 

CHE LE INFORMAZIONI RIPORTATE NEL PROPRIO CURRICULUM VITAE   CORRISPONDONO 

A VERITÀ. 

 
 Data firma 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A, AI SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2003, N. 196 RECANTE 

DISPOSIZIONE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI E SS.MM.II., AUTORIZZA L’ISTITUTO 

“G. CARDUCCI” DI SAN CATALDO AL TRATTAMENTO DEI DATI CONTENUTI NELLA PRESENTE 

AUTOCERTIFICAZIONE ESCLUSIVAMENTE NELL’AMBITO E PER I FINI ISTITUZIONALI DELLA PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE. 

 Data firma  
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