CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Diblio Antonio Calogero

Data di nascita

30/03/1959

Qualifica

Dirigente Scolastico

Amministrazione

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca

Incarico attuale

Scuola Secondaria di Primo Grado “G. Carducci”
San Cataldo CL

Numero telefonico
dell'ufficio

0934/586261 — 516665

Fax dell'ufficio

e-mail istituzionale

antoniocalogero.diblio@istruzione.it

Titoli di Studio e Professionali
ed Esperienze lavorative

Titolo di Studio

L 65 Laureain Matematica

Altri titoli di studio e
professionali

Corso di perfezionamento "La Dirigenza Scolastica. La
Formazione amministrativa, pedagogica e organizzativa."”
Universita degli Studi di Firenze

Esperienze professionali
(Incarichi ricoperti)

Istituzione scolastica: 1.C. Galilei — Mazzini (CTIC8AJ00Q)
Tipo incarico: effettivo, dal 01/09/2012 al 31/08/2013

Istituzione scolastica: 1IS R. Pasqualino Vassallo (CLIS00400Q)
Tipo incarico: Reggenza, dal 01/09/2012 al 31/08/2013

Istituzione scolastica: 1IS R. Pasqualino Vassallo (CLIS00400Q)
Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2011 al 31/08/2012

Istituzione scolastica: 1S Fortunato Fedele (EN1S00800B)
Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2007 al 31/08/2011

Altre esperienze professionali:

Istituzione scolastica: Scuola Secondaria di Primo Grado “G.
Carducci”

Tipo incarico: Incarico di Presidenza , dal 01/09/2006 al
31/08/2007

Istituzione scolastica: IV° C.D. Caltanissetta
Tipo incarico: Incarico di Presidenza, dal 01/09/2005 al
31/08/2016

Istituzione scolastica: I. C. " G. Verga " Gela CL
Tipo incarico: Incarico di Presidenza, dal 01/09/2003 al
31/08/2004




Esperienze professionali
acquisite

Membro esterno Comitato di valutazione per la
valorizzazione del merito del personale docente
Responsabile del CTRH : San Cataldo.
Responsabile dell’Osservatorio contro la dispersione
scolastica di Riesi.

Docente di Matematica Applicata

Funzione Strumentale ;

Collaboratore Vicario del D.S. ;

Capacita linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Inglese Fluente Fluente
Capacita nell'uso di Ottime

tecnologie

Altro (pubblicazioni
collaborazione a periodici,
ogni altra informazione che
il

dirigente ritiene utile
pubblicare)

Corso di formazione “Integrazione del bambino autistico a scuola
—Procedure e tecniche comportamentali-

Seminario “Promuovere 1’apprendimento attivo con la flipped
classroom”

Seminario “Dall’insegnamento all’apprendimento: concetti e
pratiche per una didattica inclusiva”

Corso di formazione "Didattica dell'orientamento”

Seminario “Teoria e prassi della didattica per competenze e
valutazione per compiti reali”

Corso di formazione: Controllo di gestione, Efficienza,
Efficacia. Prassi e strumenti per progettare, organizzare e
controllare I’organizzazione

Seminario “SNV, stesura del RAV e linee guida per il
miglioramento”

Seminario: Realizzazione di prototipi di azioni educative in aree
di grave esclusione sociale e culturale, anche attraverso la
valorizzazione delle reti.

Corso di formazione: Il bilancio sociale e la rendicontazione nelle
istituzioni scolastiche: riflessioni e indicazioni per costruire e
attuare i nuovi percorsi

Corso di formazione: L'attivita negoziale

PON FSE Asse Il Codice Progetto H-2-FSE 2011-1

Accordo MIUR /DFP del21/12/2019

Corso di formazione: Il programma annuale

PON FSE Asse Il Codice progetto H-2-FSE-2011-1

Accordo MIUR/DFP del 21/12/2010

La patologia della vita scolastica: sanzionare i dipendenti e
difendersi in giudizio;

o Il D.LGS. 159/09: cosa cambia per il personale della scuola;

¢ | nuovi regolamenti del 2° ciclo d'istruzione: contenuti innovativi;

e Transversal Study Visit : "Every Child Matters" ;

e Autonomia Scolastica ed Europa della conoscenza: 1’esperienza

della Catalogna;

e La Contrattazione integrativa d'lstituto" ;

e Valutazione ed Autovalutazione d’Istituto;

e | 'Autovalutazione quale strumento per I'autonomia scolastica;

Stipendio Posizione Posizione Retribuzione | Altro * Totale
RETRIBUZIONE ANNUA | tabellare | partefissa | partevariabile | di risultato "’I‘Q:‘gg

€43.310,90 | €3.556,68 €8.195,02 €4.173,41 | €59.236,01

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




